
ការព�ងីបស់ Apple Health
សិក�ាសាលាស�ីពីសុខភាពអេន�ោ�បេវសន៍

ៃថ�ទី 29 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ 2023
(�ានេធ�ើបច��ប�ន�ភាពៃថ�ទី 5 ែខធ�� ឆ�ាំ 2023)



ការេធ�ើបទបង�ាញេដោយ HCA និង HBE

Washington State Health Care Authority (HCA)
ការព�ងីបស់ Apple Health

អ�កេរៀបចំកម�វ�ធ៖ី Becky Carrell
នាយករងែផ�កកម�វ�ធី Medicaid

Washington Health Benefit Exchange (HBE)
ការព�ងីកគេ�មោងសុខភាពមានលក�ណៈសម�ត��ិគប់�គាន់ និងព�ា �ាលមាត់េធ�ញមាន
លក�ណៈសម�ត�ិ�គប់�គាន់ & ការេលើកែលង 1332

អ�កេធ�ើបទបង�ាញ៖ Joan Altman
នាយកកិច�ការរដ�ាភិ�ាល និងៃដគូយុទ�សា�ស�



ចំនុចៃនកិច�េរៀបចំ

ស�ាយបទបង�ាញ និងការថតទុក នឹងមានេនៅេលើេគ ហទំព័រ Apple 
Health Expansion េនៅស��ាហ៍ទី 4 ែខធ��។

Webinar េនះនឹងមានចំណងេជើងរងបន�ផ�ាល់ជាភាសាអង់េគ�ស 
និងភាសាេអស�៉ាញ។
សំេណើស�មាប់ការបកែ�បស�ាយបទបង�ាញអាចេធ�ើ េឡើងេនៅក��ងការ
ស�ង់មតិេនៅចុងប��ប់ៃន webinar េហើយនឹង�តូវ�ានបេង�ោះតាម
អនឡាញ។

ចំណាំ៖ Webinar េនះនឹង�តូវ�ានថតទុក និងបេង�ោះតាមអនឡាញ។



ចំនុចសំខាន់ៃនការ�បជំុ Zoom
ការជែជក និង�បតិកម�នឹង�តូវ�ានបិទ។

េនះគឺេដើម�ីេជៀសវាងការរ�ខាន។
សំណ�រ

សូមរក�ាសំណ�ររហូតដល់ចុងប��ប់ៃនបទបង�ាញ។
ប���នសំណ�រេទៅក��ងមុខងារ Q&A។
េយើងនឹង�បឹងែ�បងឱ�អស់ពីសមត�ភាពេដើម�ីេឆ�ើយសំណ�រក��ងអំឡ�ងេពល Q&A ។
សំណ�រទាំងឡាយណាែដលមិន�តូវ�ានេដោះ�សាយក��ងអំឡ�ងេពលសិក�ាសាលាេលើ
បណ�ាញ នឹង�តូវ�ានចង�កង និងេធ�ើឱ�មានេនៅក��ងឯកសារសំណ�រែដលេគសួរញឹក
ញាប់ ែដលបេង�ោះេនៅេលើេគហទំព័រ Apple Health Expansion ។



សាវតា



ការធានារ�ាប់រងសុខភាពជនអេន�ោ�បេវសន៍បច��ប�ន�
បច��ប�ន�កម�វ�ធីសុខភាព Apple Health ជាេ�ចើនបេ�មើបុគ�លែដលមិនមានលក�ណៈសម�ត�ិ�គប់�គាន់
ស�មាប់ការឧបត�ម�ធនេដោយសហព័ន� Medicaid េដោយសារែតស�ានភាពអេន�ោ�បេវសន៍របស់ពួក
េគ។

េសវាែថទាំេវជ�សា�ស� (MCS)
េពទ�សេ�ង�ោះបន�ាន់ជនបរេទស (AEM)
Apple Health ស�មាប់បុគ�លមានៃផ�េពោះ 
ការធានារ�ាប់រងេ�កោយេពលមានៃផ�េពោះ (APC)
Apple Health ស�មាប់កុមារ



ការព�ងីកធានារ�ាប់រងចំនួនពីរ
គេ�មោងសុខភាពែដលមានលក�ណៈសម�ត��ិគប់�គាន់ និងការព�ងីក
គេ�មោងព�ា�ាលមាត់េធ�ញ

េបើកដំេណើរការេនៅៃថ�ទី 1 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ 2023

ការព�ងីបស់ Apple Health
ការធានារ�ាប់រងចាប់េផ�ើមេនៅៃថ�ទី 1 ែខកក�ដា ឆ�ាំ 2024

ៃថ�ទី 1 ែខកក�ដា
ឆ�ាំ 2024 -
កំពុងបន�

ការផ�ព�ផ�ាយ 
និងការចូលរមួ

បែន�ម

ៃថ�ទី 1 ែខឧសភា 
ឆ�ាំ 2024 ដលៃ់ថ�
ទី 1 ែខ  កក�ដា  ឆ�ាំ

2024
ការចាប់េផ�ើម

ព�ងីកសុខភាព
របស់ Apple 

Health

ៃថ�ទី 1 ែខកមុ�ៈ
ឆ�ាំ 2024 ដល់
ៃថ�ទី 1 ែខេម
សា  ឆ�ាំ2024

េមេរៀនែដល�ាន
េរៀន

ៃថ�ទី 1 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ 
2023 ដល់ៃថ�ទី 15 ែខ

មករា ឆ�ាំ 2024

ការចុះេឈ�ោះេបើក 
QHP



ការធានារ�ាប់រងសុខភាពជនអេន�ោ�បេវសន៍បច��ប�ន�
កម�វ�ធី �បជាពលរដ�

ឬជាតិ
អ�ករស់េនៅអចៃិ�ន�យ៍�សប
ច�ាប់ (អាយុ 19 ឆ�ាំេឡើង)

អ�ករស់េនៅអចិៃ�ន�យ៍�សបច�ាប់ 
(េ�កោមអាយុ 19 ឆ�ាំ)

ជនេភៀសខ��ន  អ�កែស�ងរកទីជ�មក 
ជនរងេ�គោះ អ�កចូលរស់េនៅតាម
កម�វ�ធីមនសុ�ធម៌េផ�ងេទៀត។

ជនអេន�ោ�បេវសន៍
បច��ប�ន��សបច�ាប់

ជនអេន�ោ�បេវសន៍គ�ាន
ឯកសារ

ការធានារ�ាប់រងសុខភាព ឥណទាន
ពន�បុព�លាភ និងការកាតប់ន�យការ
ែចករ�ែលកតៃម�

មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មិនមានសិទ�ិ

Washington Apple Health 
ស�មាប់មនុស�េពញវ័យ (អាយុ 19
ដល់ 64 ឆ�ាំ)

មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មិនអាចអនុវត��ាន មានសិទ�ិ មិនមានសិទ�ិ មិនមានសិទ�ិ

Washington Apple Health 
ស�មាប់បុគ�លមានៃផ�េពោះ (អាយុ 
19 ឆ�ាំ ដល់ 64 ឆ�ាំ)

មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មិនមានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ

Washington Apple Health 
ស�មាប់កុមារ (អាយុ 1 ដល់ 18
ឆ�ាំ)

មានសិទ�ិ មិនអាចអនុវត��ាន មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ

េពទ�សេ�ង�ោះបន�ានជ់នបរេទស មិនមានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មិនអាចអនុវត��ាន មិនមានសិទ�ិ មានសិទ�ិ មានសិទ�ិ



�បភពទិន�ន័យ៖ ការ�យាល័យ�សាវ�ជាវែផ�ក�គប់�គងហិរ��វត��េលខ 112 (ែខសីហា ឆ�ាំ 2023) �បជាជនអេន�ោ�បេវសន៍ែដលមិនែមនជាពលរដ�របស់ទី�កុងវ�ាសីុនេតោន�ានបន�ជួប�បទះនឹងភាពខុសគ�ាៃនការធានារ�ាប់រងសុខភាពែដលមានេនៅេលើេគហទំព៍រ៖ 
https://ofm.wa.gov/sites/default/files/public/dataresearch/researchbriefs/brief112.pdf

េតើអ�កណាែដលមិនមានធានារ�ាប់រងេនៅវ�ាសុីនេតោន?

ការក�ាយជាជនអេន�ោ�បេវសនែ៍ដល
គ�ានឯកសារ គឺជាអ�កព�ាករណខ៍�ាងំ
បំផុតៃនការមនិមានធានារ�ាប់រង។

https://ofm.wa.gov/sites/default/files/public/dataresearch/researchbriefs/brief112.pdf


អ�តាមិនមានធានារ�ាប់រងេនៅវ�ាសុីនេតោន
25% ៃនអ�កមិនមានការធានារ�ាប់រងចំនួន 410,000 នាក់គឺជាមនុស�ែដលគ�ានឯកសារេនៅក��ងទី�កុង
វ�ាសុីនេតោន។

្របភពទិន�នយ័៖ ករយិាលយ័្រគប់្រគងហរិ��វត�ុ ែផ�កេលករស�ង់មតិសហគមន៍អេមរកិឆា� ំ 2021 PUMS 1 ឆា� ំជាមួយនឹងករែកត្រម�វ OFM ស្រមាប់ករចុះេឈ� ះ Medicaid ។



ចំនួន បុគ�ល ែដល មិន មាន ការ ធានា រ�ាប់រង ែដល គ�ាន ឯកសារ 
តាម េខោនធី

េនៅក��ង 7 េខោនធី 32%-64% ៃនបុគ�លែដលមិនមានធានារ�ាប់រងគឺគ�ានឯកសារ។

�បភពទិន�ន័យ៖ ការ�យាល័យ�គប់�គងហិរ��វត��ែផ�កេលើការស�ង់មតិសហគមន៍អាេមរ�កឆ�ាំ 2021 PUMS 1 ឆ�ាំជាមួយនឹងការែកត�មូវ OFM ស�មាប់ការចុះេឈ�ោះ Medicaid ។



ចំនួន�បជាជនៃនបុគ�លែដលមិនមានធានារ�ាប់រងែដលមនិ
មានឯកសារេដោយ��ាក់ចំណ�ល�គួសារ

�បែហលមួយភាគបីៃនចំនួន�បជាជនែដលគ�ានការធានារ�ាប់រង និងគ�ាន ឯកសាររបស់ទី�កុងវ�ាសុី
នេតោន រក�ានេ�កោម 138% ៃនក�មិតៃនភាព�កី�ករបស់សហព័ន� (FPL)។

�បភពទិន�ន័យ៖ ការ�យាល័យ�គប់�គងហិរ��វត��ែផ�កេលើការស�ង់មតិសហគមន៍អាេមរ�កឆ�ាំ 2021 PUMS 1 ឆ�ាំជាមួយនឹងការែកត�មូវ OFM ស�មាប់ការចុះេឈ�ោះ Medicaid ។

��ាក់ចំណ�ល
មិនស�ាល់

830 

0-138%
35,226 

139-250%
33,004 

251-400%
18,845 

400%+
10,631 

សរុប



ប��ា�បឈមក��ងការចូលេ�បើកំពូល

តៃម�សមរម�

ការមិនទុកចិត�េលើេគហទំព័ររដ�ាភិ�ាល និងរដ�ាភិ�ាល 

ចំេណះដឹងែផ�កសុខភាព និងការចូលេ�បើ��ាស់ភាសា 



កម�វ�ធីព�ងីបស់ Apple Health



សាវតាៃនការព�ងីបស់ Apple Health
2022

ស�ាប័ននីតិប���ត�ិ�ានផ�ល់មូលនិធិេដើម�ីេធ�ើ �បតិបត�ិការកម�វ�ធីេនះ និង�ាន
ដឹកនាំ HCA ឱ�េរៀបចំេដើម�ីអនុវត�ការព�ងីបស់ Apple Health ។

2023
ស�ាប័ននីតិប���ត�ិ�ានដឹកនាំ HCA ឱ�បេង�ើតកម�វ�ធីែដលផ�ល់ការធានា
រ�ាប់រងសុខភាព Medicaid ែដលសមមូលដល់មនុស�េពញវ័យែដលគ�ាន
ការធានារ�ាប់រង ែដលមិនមានសិទ�ិទទួល�ានជំនួយពីសហព័ន�េផ�ងេទៀត។  
បទប���ត�ិេនះ�ានដឹកនាំភ�ាក់ងារឱ�អនុវត�េនៅៃថ�ទី ៃថ�ទី 1 ែខកក�ដា ឆ�ាំ
2024។

មូលនិធិកម�វ�ធីមិនស�ិតក��ងក�មិតែដល�ានេស�ើសុំេទ។
ទទួលស�ាល់ថាមានសមាជិកសហគមន៍អេន�ោ�បេវសនក៍ាន់ែតេ�ចើន
ែដលនឹងចុះេឈ�ោះស�មាប់កម�វ�ធីេនះ ជាងការផ�ល់មូលនិធិអាចគាំ�ទ
�ាន។ 



ការព�ងីបស់ Apple Health - សិទ�ិទទួល�ាន
មនុស�េពញវ័យែដលមានអាយុចាប់ពី 19 ឆ�ាំេឡើងេទៅ៖

��ាក់ចំណ�លែដលអាចរាប់�ានេនៅេ�កោម 138% ៃនក�មិតៃនភាព�កី�ករបស់សហព័ន�។
មិនមានលក�ណៈ�គប់�គាន់ស�មាប់កម�វ�ធីសុខភាព Apple Health េផ�ងេទៀតេដោយែផ�កេលើស�ានភាពអេន�ោ�បេវសន៍។
មិនមានសិទ�ទិទួល�ានឥណទានពន�បុព�លាភបុព�លាភរបស់សហព័ន�តាមរយៈទីផ�ារបុគ�លេនោះេទ។

ការអនុវត�ការព�ងីបស់ Apple Health នឹងផ�ល់នូវជេ�មើស�គបដណ�ប់េពញេលញ។

បុគ�លែដល�ានចុះេឈ�ោះក��ងេសវាកម�ែថទាំេវជ�សា�ស� សុខភាព Apple Health ស�មាប់បុគ�លមានៃផ�េពោះ ការធានារ�ាប់រង
េ�កោយេពលមានៃផ�េពោះ និង Apple Health ស�មាប់កុមារនឹងេនៅែតមានេនៅក��ងកម�វ�ធីវ�សាលភាពេពញេលញទាំងេនោះ៖

េនៅេពលែដលបុគ�លម�ាក់ៗមានអាយុេលើសពីការធានារ�ាប់រងការមានៃផ�េពោះ ឬកម�វ� ធី Apple Health ស�មាប់កុមារ
សិទ�ទិទួល�ានរបស់ពួកេគ�តូវ�ានកំណត់េឡើងវ�ញ េហើយ�បសិនេបើពួកេគមានសិទ�ិស�មាប់កម�វ�ធីេផ�ងេទៀត ពួកេគ�តូវ
�ានចុះេឈ�ោះ។
ដំេណើរការេនះអនុវត�ចំេពោះ ការព�ងីបស់ Apple Health �បសិនេបើពួកេគបំេពញតាមត�មូវការសិទ�ិទទួល�ាន េហើយ
មានកែន�ងទំេនរ។



េគោលការណ៍កម�វ�ធី

�បសិនេបើអាចេធ�ើេទៅ�ាន HCA នឹងេ�បើ��ាស់សិទ�ិដចូគ�ា ការចុះេឈ�ោះ ការ
កំណត់េឡើងវ�ញ ការបន� និងនីតិវ�ធីបណ�ឹងឧទ�រណ៍ដូច Apple Health ។

ការសន�ត់គឺថាភ�ាកង់ារនឹងគូរការ�បកួតសហពន័�េនៅេពលណាែដលអាចេធ�ើេទៅ
�ាន។

នឹងឆ��ះប��ាំងកម�វ�ធសីហពន័�តាមលទ�ភាពែដលអាចេធ�ើេទៅ�ាន។ 



ការព�ងីបស់ Apple Health - េសវាកម�ែដល�តូវ�ានធានា
រ�ាប់រង

ការព�ងីកេនះមានេគោលបំណងឆ��ះប��ាំងពីកម�វ�ធី Medicaid ែដលផ�ល់មូលនិធិេដោយសហព័ន�ក��ងក�មិត
ែដលអាចេធ�ើេទៅ�ាន។

េសវាសុខភាពផ��វកាយ និងអាកប�កិរ�យាែដល�គប់�គងេដោយអង�ការែថទាំែដល�ាន�គប់�គង (MCO) និងេសវាព�ាល
�ាលមាត់េធ�ញនឹង�តូវ�ានធានារ�ាប់រងេដោយផ�ាល់េដោយ Apple Health ។
េសវា ដឹក ជ���ន េវជ� សា �ស�  មិន មាន ភាព អាសន� និង េសវា បកែ�ប នឹង �តូវ�ានផ�ល់ជូន ។ 
អត��បេយោជន៍ឱសថស�ាននឹងមានតៃម�សមមូល ប៉ុែន�ែផ�កេលើការ�គបដណ�ប់េនៅក��ង�កុម�បឹក�ាអត��បេយោជន៍បុគ�លិក
សាធារណៈ (PEBB)។

ថ�ាំែដលេពញចិត�ក��ងប��ីឱសថែដលេពញចិត�ស�មាប់ព�ងីបស់ Apple Health អាចខុសពីការែថទាំែដល
�គប់�គងេដោយ Apple Health ។
ការព�ងីបស់ Apple Health មិនមានលក�ណៈ�គប់�គាន់ស�មាប់ការបង�ិលសងៃថ�ឱសថរបស់សហព័ន� ឬការ
ប���ះតៃម�បែន�មេលើ Apple Health ែដលមាន�សាប់េនោះេទ។



ការចុះេឈ�ោះ

• បុគ�ល អាច ចុះេឈ�ោះ �ាន ក��ង អឡំ�ង េពល េបើក ការ ចះុេឈ�ោះ េនៅ ែខ វ�ច�កិា ឆ�ាំ 2023
• ការធានារ�ាប់រង  ចាប់េផ�ើមេនៅែខមករា 2024

ការព�ងីកែផនការសុខភាព
ែដលមានលក�ណៈសម�ត�ិ

�គប់�គាន់

• បុគ�លែដលទិញគេ�មោងេនៅេលើ Exchange ែដលមានសិទ�ិទទួល�ាន Apple Health 
Expansion េនៅៃថ�ទី 1 ែខកក�ដា នឹង�តូវប��រេទៅកម�វ�ធីថ�ី។

• HCA និង HBE នឹងេធ�ើការរួមគ�ាេលើការផ�ព�ផ�ាយេទៅកាន់បុគ�លទាំងេនះ។
• ដំេណើរការក��ក់ស�មាប់អ�កែដលមានការផ�ាស់ប��រ��ាក់ចំណ�ល ឬសិទ�ិចុះេឈ�ោះក��ង 

QHP ៃថ�េនះ ែដលក�ាយជាអ�កមានសិទ�ិទទួល�ាន Medicaid ។

ការផ�ាស់ប��រ QHP េទៅ
Apple Health Expansion



ឯកជនភាព



ឯកជនភាព

HCA �តូវ�ានត�មូវតាមលក�ខណ�េនៅេ�កោមច�ាប់ និង HIPAA េដើម�ីរក�ាភាពឯក
ជនៃនព័ត៌មានរបស់អតិថិជនរបសខ់��ន។ 
មានេហតុផលមួយចំនួនែដល HCA អាចេ�បើ��ាស់ និងបង�ាញព័ត៌មាន។

េនះរួមប���លទាំងការកំណត់សិទ�ទិទួល�ានការធានារ�ាប់រងសុ ខភាពរបស់ Apple
Health ។ 

ប��េីពញេលញៃនការបង�ាញទាំងេនះ�តូវ�ានែចងក��ងេគោលការណ៍ឯកជនភាព
របស់េយើង។



ឯកជនភាព

េគោលការណ៍ឯកជនភាពែដល�ានរាយខាងេ�កោម�តូវ�ានផ�ល់ជូនអតិថជិនជាេរៀងរាល់ឆ�ាំ។ 
េយើងមិនែចករ�ែលកព័ត៌មានជាមួយភ�ាក់ងារអេន�ោ�បេវសន៍ណាមួយេឡើយ។
ែស�ងយល់បែន�មអំពីការអនុវត�ឯកជនភាព និងសិទ�ិ និងទំនួលខសុ�តូវ៖

ការជូនដំណឹង HCA ៃនការអនុវត�ឯកជនភាព
hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices

ការជូនដំណឹងអំពីការអនុវត�ឯកជនភាពរបស់អាជ�ាធរែថទាំសុខភាពរដ�វ�ាសីុ នេតោន
hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices

សិទ� ិនិងទំនួលខុស�តូវេលើការធានារ�ាប់រងសុខភាព 
hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices

https://www.hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices
https://www.hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices
https://www.hca.wa.gov/about-hca/hca-notice-privacy-practices


ករគិតៃថ�សធារណៈ 

េសវស��តិ និងអេនា�្របេវសន៍របស់សហរដ�អេមរកិ (USCIS) 
ដំេណ រករកម�វធិីអេនា� ្របេវសន ៍និងស�� ត ិនិងទទួលបានអត�
្របេយាជន៍ Medicaid េនេពលែដលបុគ�លមា� ក់អនុវត�ស្រមាបល់េំន
ដ� នអចិៃ�ន�យ្៍រសបច្បោប់េនក�ុងសហរដ�អេមរកិ។

បេង�តេគាលករណ៍ទក់ទងនឹងេសវកម�អេនា�្របេវសន។៍

មានែតអត�្របេយាជន៍ែដល្រត�វបានពិចរណាស្រមាប់ករេធ�េតស�គិតៃថ�សធារ
ណៈប៉ុេណា� ះគឺករែថទំរយៈេពលែវង ដូចជាកែន�ងែថទំជាេដម។



ឯកសារអំពីការគិតៃថ�សាធារណៈ 

ែស�ងយល់បែន�មអំពីការគិតៃថ�សាធារណៈ៖
ធនធាន USCIS
uscis.gov/green-card/green-card-processes-and-procedures/public-
charge/public-charge-resources
ព័ត៌មាន HCA

hca.wa.gov/about-hca/news/announcements/most-apple-health-medicaid-coverage-will-
not-count-against-you-public-charge-test

https://www.uscis.gov/green-card/green-card-processes-and-procedures/public-charge/public-charge-resources
https://www.uscis.gov/green-card/green-card-processes-and-procedures/public-charge/public-charge-resources
https://www.hca.wa.gov/about-hca/news/announcements/most-apple-health-medicaid-coverage-will-not-count-against-you-public-charge-test
https://www.hca.wa.gov/about-hca/news/announcements/most-apple-health-medicaid-coverage-will-not-count-against-you-public-charge-test


ការរក�ាការសម�ាត់, សុវត�ិភាព
HCA, នាយកដ�ានេសវាសង�ម និងសុខ
ភាព (DSHS) និង HBE េប�ជ�ាចិត�ចំេពោះ
ភាពឯកជនរបស់អតិថិជន។
េយើងនឹង មិន ែចករ�ែលកព័ត៌ មាន អំពីអតិថិ 
ជន  ជាមួយនរណាម�ាក់ លុះ�តាែតមានការ 
អនុ��ាត ពីអតិ ថិជ ន ខ��នឯង។



ការទទួល�ានេសវាភាសា និងេសវាអ�កបកែ�ប
HCA ផ�ល់េសវាកម�ចូលេ�បើភាសារួមមាន:

េសវាកម�បកែ�បមានជា 15 ភាសា។
ភាសាបែន�មមានតាមការេស�ើសុំ 

អ�កបកែ�បតាមទូរស័ព� (OPI) មានជា 217 ភាសា។
ការបកែ�បផ�ាល់មាត់តាមវ�េដអូពីចម�ាយ (VRI) មានជា 22 ភាសា។
អ�កបកែ�បភាសាស��ា រួមមាន៖

ភាសាស��ាអាេមរ�ក (ASL) ភាសាស��ាេអស�៉ាញ ភាសាស��ារុស��ី (RSL) ភាសាស��ាអ៊ុយែ�កន (USL) 
ភាសាស��ាេវៀតណាម ភាសាស��ាកម��ជា (CBDSL) និងភាសាស��ាមុិកសុិក (LSM) ។

ែស�ងយល់បែន�មអំពីការចូលេ�បើភាសាតាមអ៊�នធឺណិតេនៅ hca.wa.gov/about-
hca/language-access.

ស�ាយេនះ�តូវ�ានេធ�ើបច��ប�ន�ភាព 12/5/2023

mailto:https://www.hca.wa.gov/about-hca/language-access


ភាពជាៃដគូជាមួយ HBE និង DSHS

ដំណាក់កាលដំបូងែដលឈានេទៅដល់ការចុះ
េឈ�ោះេបើកគឺ�តូវ�ានដឹកនាំេដោយ HBE ។
បន�ាប់ពីការចុះេឈ�ោះេបើកចំហ សកម�ភាព
ផ�ព�ផ�ាយែដលគាំ�ទ Apple Health 
Expansion នឹងចាប់េផ�ើម។
HCA កំពុងបេង�ើតឯកសារផ�ព�ផ�ាយែដលនឹង
�តូវ�ានបកែ�ប។

គណៈកម�ាធិការ �បឹក�ា ការ ចូលរមួ សហគមន៍ 
បេណ�ោះអាសន�

�កុមការងារតសូ៊មតិកំពុងផ�ាស់ប��រេទៅជាគណៈ
កម�ាធិការ�បឹក�ាការចូលរួមសហគមន៍បេណ�ោះ
អាសន�។
ព�ងីកដល់អង�ការេផ�ោតេលើសហគមន៍ បុគ�ល
ែដលមានបទពិេសោធន៍។

ការផ�ព�ផ�ាយ និងការចូលរួមសហគមន៍



គេ�មោងសុខភាពមានលក�ណៈ
សម�ត�ិ�គប់�គាន់ (QHP) & ការ
ព�ងីកគេ�មោងព�ា�ាលមាត់េធ�ញ
មានលក�ណៈសម�ត�ិ�គប់�គាន់ 
(QDP)

�ានចាប់េផ�ើមេនៅៃថ�ទី 1 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ
2023



ការព�ងីកថ�ី - �ានចាប់េផ�ើមេនៅៃថ�ទី 1 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ 2023 ស�មាប់ការធានារ�ាប់រងឆ�ា ំ2024

Washingtonians 
ទាំងអស់អាចទិញទនំិញ
ស�មាប់ការធានារ�ាប់រង

ឯកជនេនៅេលើ
Washington 

Healthplanfinder

• េដោយមិនគិតពសី�ានភាពអេន�ោ�បេវសន ៍និង
ក�មិត��ាក់ចណំ�ល អ�កអាចទញិគេ�មោងសុខ
ភាព និងមាត់េធ�ញែដលមានលក�ណៈសម�ត�ិ
�គប់�គាន់

អាចចូលេ�បើគេ�មោង 
Cascade Care

អាចទទួល�ាន 
Cascade Care 

Savings �បសិនេបើ
��ាក់ចំណ�លមានរហូត

ដល់ 250% FPL

• អត��បេយោជនគ៍ណុភាពខ�ស់
ជាងមុនជាមយួនងឹបពុ�លាភ
ទាប

• ការឧបត�ម�ធនែដលឧបត�ម�
េដោយរដ� េដើម�ីជួយប���ះៃថ�
បុព�លាភ



ការព�ងីកគេ�មោងសខុភាព និងមាត់េធ�ញែដលមានលក�ណៈសម�ត��ិគប់�គាន់ 
• តាមការែណនារំបស់នតីបិ��ត�ិ ទី�កុងវ�ាសុីនេតោន�ានអនុវត� 

និងទទួល�ានការយល់�ពមស�មាបែ់ផ�ក 1332 ការេលើកែលង
ៃច��បឌិតរដ� (State Innovation Waiver) (ការេលើកែលង
1332) ក��ងឆ�ាំ 2022 ។  

• ការេលើកែលង�បេភទ 1332 ជាេលើកដំបងូរបស់ទី�កងុវ�ាសុី
នេតោន លុបបំ�ាត់ត�មវូការ "មានវត�មានេដោយ�សបច�ាប"់ 
េនៅក��ងច�ាបែ់ថទាែំដលមានតៃំលសមរម� (ACA) ។ 

• េនៅេ�កោមការេលើកែលងឆ�ា ំ1332 ចាប់ពីៃថ�ទី 1 ែខវ�ច�ិកា ឆ�ាំ 
2023 តេទៅ អ�ករស់េនៅទ�ីកុងវ�ាសុីនេតោនទាងំអស់ េដោយមិន
គិតពីស�ានភាពអេន�ោ�បេវសន ៍នឹងអាចទទលួ�ានេសវាធានា
រ�ាប់រងសុខភាព និងេធ�ញតាមរយៈ Washington 
Healthplanfinder ស�មាប់ឆ�ាែំផនការ 2024។

• ែផ�កៃន ACA ែដលការពារមនសុ�ែដលមនិមានឯកសារពីការ
ចូលេ�បើឥណទានពន�បុព�លាភរបស់សហពន័� និងការកាត់
បន�យការែចករ�ែលកតៃម�មិនអាចេលើកែលង�ានេទ។ 



េតើការឧបត�ម�ធនរបស់រដ� (Cascade Care Savings) ជួយកាត់បន�យការចំណាយបុព�លាភ
ស�មាប់អ�កែដលមានរហូតដល់ 250% FPL យ៉ាងដូចេម�ច?

អ�កែដលមានលក�ណៈ�គប់�គាន់
ស�មាប់ការឧបត�ម�ធនរបស់សហ
ព័ន�

អ�កែដលគ�ានឯកសារ

បុព�លាភ�បចាំែខ $378 $378

ការឧបត�ម�ធនបពុ�លាភរបស់សហពន័��បចាំែខ 
(APTC)

-$366 N/A

ការឧបត�ម�ធនបពុ�លាភរបស់រដ��បចាំែខ 
(Cascade Care Savings)

-$12 -$250

ការទូទាត់បុព�លាភ�បចាំែខ (បន�ាប់ពកីារឧបត�ម�ធន
�តូវ�ានអនុវត�) 

$0 $128

• ឧទាហរណ៍ស�មាប់អតថិជិនែដលមានអាយុ 35 ឆ�ាំែដលមាន ��ាកច់ំណ�ល�បចាំឆ�ាំ $ 24,588 ។ តៃម�ែដល�ាន បង�ាញ ស�មាប់ គេ�មោង Cascade Care 
ក�មតិ��ាក់។ ការចំណាយជាក់ែស�ងែ�ប�បួលអា�ស័យេលើអាយ ុទំហំ�គសួារ ទីតាំង និងកត�ាេផ�ងៗេទៀត។ 

• េនៅេ�កោមច�ាប់សហព័ន� សូម�ីែតជាមួយនឹង ការ ព�ងកី លទ�ភាពទទួល�ានគេ�មោងសុខភាព និងមាតេ់ធ�ញ មាន លក�ណៈសម�ត�ិ�គប�់គានក់េ៏ដោយ អតិថជិន
ថ�ីគឺ មិនមានសិទ� ិទទួល�ាន��ាក់ ឧបត�ម�ពសីហពន័� ។



េពលេវលាៃនការចូលរួមសហគមន៍
• ក��ង ការ រ�ពឹង ទុក ពី ការ ព�ងីក កម�វ�ធីផ�ារ ប��រ ��ាក់ �ាន ចូលរួម 

ជាមួយ សមាជិក សហគមន៍ និង អង�ការ ក��ង តំបន់ ែដល មាន ឥទ�ិ
ពល ក��ង រយៈេពល មួយ ឆ�ាំ កន�ង េទៅ េដើម�ី យល់ កាន់ែត ច�ាស់ 
អំពី អតិថិជន ថ�ី របស់ េយើង។

• កិច�ខិតខំ�បឹងែ�បងចូលរួមសហគមន៍�ានរួមប���លវគ�ស�ាប់ 
ការែស�នេទសភាព និងការសម�ាសន៍/�កុមេផ�ោតអារម�ណ៍។

• បច��ប�ន�ជាៃដគូជាមួយ ទីភ�ាក់ងារ Vida, �ស�ី និង�កុម
ហ៊ុនទីផ�ារពហុវប�ធម៌�គប់�គងេដោយជនជាតិភាគតិច 
េលើការអប់រ� និងយុទ�នាការផ�ព�ផ�ាយ



ធនធានមាន�បេយោជន៍ស�មាប់ៃដគូព�ងីក QHP/QDP និងអតិថិជន 

• ក��ប់ឧបករណ៍ៃដគូ៖ រួមប���លតំណភ�ាប់េទៅកាន់សម�ារៈផ�ព�ផ�ាយពហុភាសា (េ�ោះ
ពុម� និងឌីជីថល)

• ការធានារ�ាប់រងសុខភាពជនអេន�ោ�បេវសន៍ | Washington Health Benefit 
Exchange (wahbexchange.org)

• Webinar ពីមុន៖ 
• សូមេមើលៃថ�ទី 7 ែខក��ា ឆ�ាំ  2023, សិក�ា សាលា  ស� ីពីការធានារ�ាប់រងសុខភាព

ជនអ េន�ោ�បេវសន៍ 
• េមើល ស�ាយស�មាប់សិក�ាសាលាស�ីពី ការធានារ�ាប់រងសុខភាពជនអេន�ោ�បេវសន៍

• សូមចូលេទៅកាន់ទំព័រ Washington Healthplanfinder (ស�មាប់អតិថជិន
ែដលចង់ែស�ងយល់បែន�ម និងចុះេឈ�ោះស�មាប់ការធានារ�ាប់រង)៖ 

• ជនអេន�ោ�បេវសន៍ | Washington Healthplanfinder 
(wahealthplanfinder.org)

• ទទួល�ានជំនួយេដោយឥតគិតៃថ�ពជីំនួយការបណ��ះបណ�ាល៖

• Navigator Lead Organizations និងមជ�មណ�លចុះេឈ�ោះ

• មជ�មណ�លជំនួយអតិថិជន - ទូរស័ព�៖ 1-855-923-4633; TTY/TDD: 1-
855-627-9604

• ជំនួយមានជាង 200 ភាសា

https://www.wahbexchange.org/partners/partners-toolkit/immigrant-health-coverage/
https://www.wahbexchange.org/partners/partners-toolkit/immigrant-health-coverage/
https://www.youtube.com/watch?v=PXU285deX_c&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=PXU285deX_c&feature=youtu.be
https://www.wahbexchange.org/content/dam/wahbe-assets/legislation/IHC%20Public%20Webinar%20Slides%2009.07.23.pdf
https://www.wahealthplanfinder.org/us/en/health-coverage/who-can-sign-up/immigrants.html
https://www.wahealthplanfinder.org/us/en/health-coverage/who-can-sign-up/immigrants.html
https://www.wahbexchange.org/content/dam/wahbe-assets/partners/Consumer%20Support%20-%20Lead%20Orgs%20March%202023.pdf


ធនធាន



GovDelivery
ជាវ និងបន�ភ�ាប់ទំនាក់ទំនង!

េ�ជើសេរើស�បធានបទ "ការព�ងីបស់ Apple Health"
ចូលេទៅកាន់៖ public.govdelivery.com/accounts/WAHCA/subscriber/new

https://public.govdelivery.com/accounts/WAHCA/subscriber/new


ធនធាន
Health Care Authority

េគហទំព័រ HCA  
hca.wa.gov/ah-expansion

អ៊�ែមល 
HCAAppleHealthExpansion@hca.wa.gov

Health Benefit Exchange
េគហទំព័រ HBE 

wahealthplanfinder.org/us/en/health-coverage/who-can-sign-up/immigrants.html

ការព�ងីក QHP/QDP ការេលើកែលង 1332 
wahbexchange.org/about-the-exchange/what-is-the-exchange/legislation/1332-
waiver-information

mailto:HCAAppleHealthExpansion@hca.wa.gov
https://www.wahealthplanfinder.org/us/en/health-coverage/who-can-sign-up/immigrants.html
https://www.wahbexchange.org/about-the-exchange/what-is-the-exchange/legislation/1332-waiver-information
https://www.wahbexchange.org/about-the-exchange/what-is-the-exchange/legislation/1332-waiver-information


ធនធាន

ដាក់ពាក�េស�ើសុកំារធានារ�ាប់រងតាមរយៈ៖
Washington Healthplanfinder

wahealthplanfinder.org



សំណ�រ និងចេម�ើយផ�ាល់



ការស�ង់មតិ Mentimeter
តំណភ�ាប់ការស�ង់មតិនឹង�តូវ�ានេផ�ើេទៅអ៊�ែមលែដល�ាន

ចុះេឈ�ោះអ�កចូលរមួ។  



ការព�ងីបស់ Apple Health
អ៊�ែមល៖ 
HCAAppleHealthExpansion@hca.wa.gov

សំណ�រ

ការព�ងីក QDP/QHP & ការេលើកែលង 1332
អ៊�ែមល៖ 
ImmigrantCoverage@WAHBExchange.org
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