
Washington Apple Health 
የአስተዳደራዊ አቤቱታ ማቅረቢያ መብቶችና ማብቂያ ጊዜ 

የWashington Apple Health የተጠቃሚነትዎን ሊያስቀር ሊያቋርጥ ወይም ሊለውጥ በሚችል 
ውሳኔያችን ካይቅሬታ ካልዎት አስተዳደራዊ አቤቱታ የማቅረብ መብትዎ የተረጋገጠ ነው፡፡ 
• በላክንልዎት አቤቱታዎትን እንዲያቀርቡ የማሳወቂያ መልእክት ከላይ ከተቀመጠው ቀን በዘጠና

ቀናት ውስጥ ማሳወቅ አለብዎት። በ90 ቀናት ውስጥ አቤቱታዎትን ካላሰሙ አቤቱታ የማቅረብ
መብትዎን ለያጡ ይችላሉ፡፡

• አቤቱታዎትን በማቅረብ ሂደት ላይ ሳሉ አገልግሎት ሳይቋረጥቦት መቀጠል
ከፈለጉ የማብቂያ ጊዜው ለአስር ቀናት ያህል ነው። ከዚህ በታች የቀረበውን
በአቤቱታ ሂደት ውስጥ ሳሉ ቀጣይነት ያለው አገልግሎት የማግኛ ሁኔታን
ይመልከቱ።

• አቤቱታማቅረቢያደምቦችን በWashington Administrative Code (WAC)ከምእራፍ 182-526
መመልከትይችላሉ፡፡

• የበሬድራልወይምየግዛትህግለወጥምክኒያትለሚፈጠርበአንድፕሮግረምስርየተመዘገቡሁሉንምአይነትሰዎችበ
ጠቅላላየሚመለከትአጋጣሚሲከሰትናእርሰዎምበዚሁመነሻተካታችነትዎትንየሚነፈጉ፣
የሚያጡወይምየሚቀየርብዎትከሆነአቤቱታየማቅረብመብትዎንሊያጡይችላሉ፡፡(RCW 74.09.741(3)).

አነስተኛገቢያለዎትከሆኑ Coordinated Legal Education Advice and Referral (CLEAR) 
ነፃየህግድጋፍእንዲያገኙሊረዳዎትይችላል፡፡ 
በሚከተለውመንገድማመልከትይችላሉhttp://nwjustice.org/clear-online,  ወይም፡ 
• እድሜዎ ከ 60 በታች ከሆነ CLEAR በ 1-888-201-1014 ይደውሉ።
• እድሜዎ ከ 60 በላይ ከሆነ CLEAR በ 1-888-387-7111 ይደውሉ።

አስተዳደራዊአቤቱታበሚቀርቡበትሂደትመካከልድርጅቱንግልጋሎትሳያጡየመቀጠልሁኔታ 
• የ Washington Apple Health ካቋረጥንብዎት በአቤቱታው ሂደት ላይ ሳሉ አገልግሎቱን ማስቀጠል

ይችላሉ። የWashington Apple Health ሽፋን ከቀየርንብዎት በአቤቱታ ሂደት ላይ እያሉ ቀድሞ
የተፈቀድዎሎትን የአገልግሎት ደረጃ ስቀጠልይችላሉ።

• በአስተዳደራዊ አቤቱታ ሂደት ውስጥ እያሉ የአገልግሎት ሽፋንዎን ለማስቀጠል ከፈለጉ አቤቱታ
ማቅረቢያ ጥያቄዎትን ይህን ማሳወቂያ ከተቀበሉ በአስር ቀናት ጊዜ ውስጥ ወይም በወሩ መጨረሻ
ማቅረብ አለብዎት።

• ቀጣይነት ያለው ሽፋን አግኝተው አቤቱታዎት ውድቅ ከተደረገ ያገኙትን ሽፋን የስልሳ ቀን
አገልግሎት መክፈል ሊጠበቅብዎት ይችላል።

• በWashington Apple Health
አገልግሎትበሚሰረዙበትወቅትአቤቱታዎንአቅርበውበመጠባበቁበትወቅትየአገልግሎትሽፋኑንማግኘትአይችሉ
ም፡፡

አስተዳደራዊአቤቱታማቅረብ 
አቤቱታዎንለማቅረብከፈለጉወይምአቤቱታዎንእንዲያቀርቡመረዳዎትአስተርጐሚወይምሌሎችእርዳታዎችንየ
ሚስጡአካላትለማግኘትከፈለጉከሚከተሉትበአንዱይጠቀሙ 
• በ 1-855-WAFINDER (1-855-923-4633) ወይም 1-800-562-3022 ይደውሉ።
• አቤቱታ ለመጠየቅ በደብዳቤ(በጽሁፍ) ወይም የአስተዳደራዊ አቤቱታ መጠየቂያ

ፎርሙን(HCA 12-511 http://www.hca.wa.gov/free-or-low-cost-health-
care/forms-and-publications) በሚለው በመጠቀም መሙላት ይችላሉ።
በፋክስ-1-360-586-9080 ወይም
ደብዳቤ ይላኩ ወደ፥

Health Care Authority 
PO Box 45504 
Olympia, WA 98504-5504 

ከአቤቱታወከመሰማቱበፊትጉዳዩንበድጋሚተመልክተንእናእርስዎንበማግኘትለጉዳዩመፍትሔእንፈልጋለን፡፡ 
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